ALAPSZABALY
egységes szerkezetben

Az alapito tagok - kozos tarsadalmi, kulturalis és kozérdekii célkitiizéseik elérése érdekében -
a Polgari torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény 3:1-3:48 § és a 3:63-3:87 $-ai,

(tovabbiakban: PTK) valamint az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodeésérol és tamogatdsarol szolo 2011.évi CLXXV. térvény rendelkezései (tovabbiakban: Civil
torvény ) alapjan miikddad egyesiiletet hoznak létre az alabbiak szerint:

. Altalanos rendelkezések
1.1. Az Egyesiilet: Abaujvar Jovojéért Egyestilet
2.1.Az Egyesiilet székhelye: 3898 Abaujvar, Pet6fi u. 60. sz.
3.1 .Az Egyesiilet miikodési teriilete: Magyarorszag
4./ Az egyesiilet jogi jellege:
Az Egyesiilet 6nallo jogi személy. Az Egyesiilet kozhasznt jogéllasu kdzhasznu szervezet.
5.1.Az Egyesiilet célja:
- Kulturalis tevékenység.

- Abaujvér turizmusanak fejlesztése.
- Miemlékvédelem, ezen beliil az Abatjvari Reformatus Templom és Foldvar védelme.

11.Az Egyesiilet tagsaga
1.Az Egyesiilet tagokbdl és partolo tagokbol all.

Az Egyesiilet tagja lehet minden olyan természetes személy, jogi személy jogi személyiséggel
nem rendelkezé szervezet, aki az alapszabaly rendelkezéseit magara nézve kotelezonek
elfogadja, az alapszabalyt alairja és kotelezettséget vallal az egyesiileti célok megvalositasa
érdekében torténd kozremitkodésre, valamint a tagdij megfizetésére. A tag felvételérdl- irasbeli
felvételi kérelme alapjan - az Egyesiilet Elnoksége dont.

Az Egyesiilet partolo tagja lehet minden olyan természetes személy, aki az alapszabaly
rendelkezéseit magara nézve kotelezOnek elfogadja, az alapszabalyt aldirja és kotelezettséget
vallal az egyesiileti célok megvalositasa érdekében torténd koézremiikodésre és a tagdij
megfizetésére.

Az egyesiileti tagsagi jogviszony megsziinése:

- atag kilépésével,

- egyesiilet altali felmondassal,

- kizarassal,

- az egyesiilet megsziinésével,

- atag haldlaval, jogutod nélkiili megsziinésével.



A tag tagsagi viszonyat az elnokséghez intézett irasbeli nyilatkozatdval barmikor, indokolasi
kotelezettség nélkiil megsziintetheti. A kilépést irdsban kell k6zolni az Egyesiilet elnokségével.
A kilépd tag kilépettnek tekinthetd az elnokséghez megkiildott lemondo nyilatkozataval, miutan
az elndkség a kovetkezo kozgytilésen tajékoztatja a jelenlévoket a lemondott tag személyérdl
¢s a kilépés elfogadasra kertil.

Az Elnokség kizarja az Egyesiilet tagjai koziil azt a tagot, aki harom hoénapon keresztiil elmaradt
a tagdij megfizetésével €s azt az EInokség irasbeli felszolitasara sem rendezte

azt, tovabba akit birdsadg jogerds és végrehajtandd szabadsagvesztés biintetésre itélt és a
koziigyektol eltiltott.

Az Elnokség szotobbséggel meghozott hatarozattal kizarhatja az Egyesiiletnek azt a tagjat, aki
az alapszabaly rendelkezései ellen stilyosan vét.

Az Elnokség tagjainak fegyelmi iigyében a kozgyiilés dont.

A kizart tag a kizédrassal kapcsolatos hatdrozat ellen, tizendt napon beliill az Egyesiilet
kozgytiléséhez fellebbezéssel €lhet.

Az egyesiilet felmondhatja a tag tagsagi jogviszonydt amennyiben a tag nem felel meg a tagsagi
feltételeknek, a felmondasrol a kozgyiilés dont.

A tag jogai:

- Az Egyesiilet minden tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, és részt vehet az
Egyesiilet miikodését érinté minden kérdésrol rendelkezni jogosult
kozgylilésdontéshozataldban. Eszrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt
nyilvanithat az Egyesiilet miikodésével kapcsolatban;

- atag ajanlasokat tehet az Egyesiiletet érintd kérdések megtargyalasara;

- felvilagositast kérhet az Egyesiilet tevékenységérdl, amelyre az Egyesiilet 30 napon
beliil koteles valaszt adni;

- 18. életévének elérése utan valaszthat, illetve valaszthatdo az Egyesiilet ligyintézd és
képviseleti szerveibe, illetve tisztségeire;

- inditvanyt tehet a kdzgylilés és az elndkség napirendi pontjaira;

- betekinthet az Egyesiilet nyilvantartasaba;

- atagok egyharmada irasban ok és cél megjelolésével rendkiviili kozgyiilés és rendkiviili
elndkségi lilés Osszehivasat kezdeményezheti.

A szavazati jogat minden természetes személy személyesen, jogi személy illetve jogi
személyiséggel nem rendelkezdészervezeti tagok  képviseldik  utjan  gyakoroljak.
Tisztségviseldiil barmelyik tag megvalaszthato.

Az Egyesiilet partolo tagjai tandcskozasi, véleménynyilvanitasi, javaslattételi joggal részt
vehetnek az Egyesiilet munkdjaban, a kozgylilésen tanacskozési joggal részt vehetnek,
felszolalhatnak, szavazati jog azonban nem illeti meg Oket, valamint tisztségviseldk sem
lehetnek.

6. Tagok kotelezettségei:

- Az Egyesiilet tagja és partolo tagja koteles a kozgytilési hatarozattal meghatarozott mértékii
tagdijat megfizetni, tovabba koteles tevékenyen kozremiikddni az egyesiileti célok



megvaldsitasa érdekében: a kozgyiilés altal meghatarozott konkrét programok végrehajtasa
érdekében.

7. A tagdijat az elnokség javaslatara a kozgytilés allapitja meg.
I11. Az Egyesiilet szervezete
1.Az Egyesiilet szervei:

Kozgytilés,
Elnokség,
Feliigyel6 Bizottsag.

A.) Kozgytilés

1. Az Egyesiilet legfObb szerve a kozgyiilés. A kozgytilés a tagok felének jelenléte esetében
hatarozatképes. A kozgytlést az Egyesiilet Elndke (tovabbiakban elndk) hivja Ossze. A
kozgylilésre minden tagot a napirend kozlésével kell meghivni ugy, hogya meghivok elkiildése
és a kozgylilés napja kozott legalabb 8 nap idSkoznek kell lennie. Evente egyszer rendes
kozgytlést kell tartani, és rendkiviili kozgyiilést kell tartani, ha a tagok egyharmada azt igényli,
vagy a tisztségviselok barmelyike azt sziikségesnek tartja.

2.A kozgyllés lilései nyilvanosak, azokon barki részt vehet. A kozgytilés hatarozatat egyszerti
sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza. Minden tagnak egy szavazata van. Szavazategyenl0dség
esetén az elnok szavazata dont. A javaslatot, illetve a napirendi pontokat megvitatas utan az
elndk fogalmazza meg és teszi fel szavazasra, oly modon, hogy a szavazas egyértelmii legyen.
A szavazatokat az elnok szamolja Ossze. A kozgyllés a tisztségviseloket (vezetdket) titkos
szavazassal valasztja meg. Titkos szavazast egyéb esetben is barmelyik tag inditvanyozhat,
melyrdl azonban az elnok dont. A szavazas eredményét barmely tag ellendrizheti. A titkos
szavazas lebonyolitasara eseti jelleggel Szavazatszamlalo Bizottsag alakithato, melynek
mandatuma a szavazas eredményének kihirdetésével véget ér.

3.A kozgytilést 6ssze kell hivni:

- haatagok egyharmada cél es az ok megjelolésével irasban kéri ezt,
- ha az elnokség rendkiviili kozgytilés 6sszehivasat tartja sziikségesnek,
- ha a feliigyeleti szerv a kozgylilés 0sszehivasat elrendeli.

4. A kozgylilés Osszehivasa az elndk feladata.
5.4 kozgyiilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly elfogadasa, modositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa;,

¢) a vezet? tisztsegviselo megvdalasztdsa, visszahivasa és dijazdsanak megallapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa;

e) az éves beszamolo - ezen beliil az iigyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérol szolo
Jelentésének — kozhasznusdgi melléklenek elfogaddsa;

f) a vezetd tisztsegviselo feletti munkdltatoi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyesiilettel munkaviszonyban all;



g) az olyan szerzodés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezeto
tisztségviselojeével, a feliigyelobizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozojaval két;

h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviseldk és a feliigyelobizottsagi tagok
vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények ervenyesitésérdl valo dontés;

i) a feliigyelobizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivdsuk és dijazasuk megallapitisa,

J) a valasztott konyvvizsgalo megvalasztasa, visszahivasa és dijazdasanak megallapitasa, és

k) a vegelszamolo kijelolése.
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m) a tagdij mértékének és fizetési modjanak megallapitasa,

6. A kozgyiilés hatdarozatat egyszerii szotébbséggel, nyilt szavazdssal hozza, kivéve
- az alapszabaly modositasa, -
- azegyesiilet céljanak modositasahoz és az egyesiilet megsziinésérdl szolo kozgyiilési dontéshez-
tag kizarasahoz
a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

Ha egy tag valamely tigyben nem szavazhat, ot az adott hatdarozat meghozatalanal a hatdarozatképesség
megallapitasa soran, figyelmen kiviil kell hagyni.

7. Ha a kozgylilés nem volt hatidrozatképes, az emiatt megismételt kozgyiilés az eredeti
napirenden szerepld iigyekben a jelenlévok szdmatdl fliggetleniil hatarozatképes. A
megismételt kozgytilést az eredeti — hatarozatképtelenség miatt elmaradt — kdzgytilés idépontjat
kovetd 5 napon beliili idépontra kell Osszehivni, amely idépont az eredeti kozgylilés
meghivojaban is megjelolhetd.

8. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére mdsfajta
elonyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzodést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitoja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulo kapcsolatban all; vagy

f) aki egyebkeént személyesen érdekelt a dontésben.

A hatarozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki/akinek kozeli hozzatartozodja (Ptk 8:1(1))
¢lettarsa a hatdrozat alapjan:

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentestil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt.
Ab) pont esetében nem mindsiil elénynek a kozhaszni Egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a
tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatas

B) Az Elnokség

1. A Kozgytlés 3 fobol allo elnokséget valaszt. Az elndkség tagjai: elnok, titkar, pénztaros.

2.A kozgytilés az Elnokség tagjait 5 évre valasztja. Két kozgytlilés kozotti iddben az Elndkség
dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik kizardlag a kozgytilés hataskorébe.
Dontéseirdl, intézkedéseirdl a kovetkezd kozgytilésen az Elnokség koteles beszamolni.



3. Az Elnokség feladata, hataskore:

- tagsagi viszony keletkezésével és megsziinésével kapcsolatos eljaras;

- A kozgyiilés 6sszehivasaval, miikodésével kapcsolatos elokészitd és a kozgytilés
munkajat eldsegitd szervezo tevékenység;

- Az Egyesiilet gazdasagi tevékenységével kapcsolatos elokészité munka, az éves
programok, koltségvetés megvitatasa és elfogadasa;

- Az Egyesiilet Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzatdnak megvitatasa és elfogadasa;

- Az Elndk éves beszamoldjanak elfogadésa;

- Személyzeti munka irdnyitasa;

- Tisztségviselok, ligyintézok beszdmoltatasa;

- Az Egyesiilet tagjanak kizarasaval kapcsolatos eljaras;

- Az Elndkség jogosult az Egyesiiletet terheld kotelezettségek ¢és illetd jogok
vallalasarol -beszamolasi kotelezettség mellett - donteni;

- Minden olyan eljaras, amely nem tartozik a kdzgytilés kizarolagos hataskorébe, és
amelyet az Elnokség hataskorébe von.

4.Az Elnokség minimum két tag jelenléte esetén hatarozatképes. Az Elndkség sziikséghez
képest - de évente legalabb egyszer - tart iilést, melyet az Elnok hiv 6ssze. Az Elnokség iilésére
minden tagot a napirend kozlésével kell meghivni gy, hogya meghivok elkiildése és az iilés
napja kozott legalabb 3 napidékoznek kell lennie.

Az Elnokség iilései nyilvanosak, azokon barki részt vehet illetve barmely dontésben érdekelt
egyéb személyt, szervet az iilésre lehetdség szerint kiilon is meg kell hivni. Az Elndkség
hatarozatat egyszerii toObbséggel, nyilt szavazassal hozza. Szavazategyenldség esetén a napi
rendi pontot a kovetkezd elndkségi iilésen kell targyalni. A javaslatot, illetve a napirendi
pontokat megvitatas utan az Elnok fogalmazza meg €s teszi fel szavazasra, oly modon, hogy a
szavazas egyértelmil legyen. Az Elnok utoljara szavaz. A szavazatokat az EIndk szamolja 6ssze.
Titkos szavazast barmely elnokségi tag inditvanyozhat, melyrdl az Elnok dont. A szavazas
eredményét barki ellendrizheti.

5. Az éves beszamolot és a kdzhasznusagi mellékletet az Elnok illetve az altal megbizott
személy késziti el és az Elndkség jovahagyasa utan terjeszt: Kozgyiilés elé legkésobb a
targyidészakot kovetd év majus 31-ig.

6. A hatarozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja
(Ptk. 8:1(1)), élettarsa a hatarozat alapjan

a)kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Ab) pont esetében nem mindsiil eldnynek a kozhasznu egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében
a barki altal megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatés, illetve az egyesiilet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.

7. Mind a Kozgytilés, mind az Elndkség minden 1ényeges dontését jegyzokdnyvben rogziti. Az
elnokségi iilésen késziilt jegyzokonyvet alédirja az Elndkségjelenlévé minden tagja, kozgytilés
esetén az Egyesiilet elndke és a kdzgytilés altal erre kijeldlt két hitelesitd tag.



Az Egyesiilet elndke a kozgylilés altal hozott hatarozatokat koteles haladéktalanul bejegyezni
a hatarozatok konyvébe, a bejegyzést a jegyzOkonyvet hitelesitd egyik tag hitelesiti. A hatarozat
csak ezt kdvetden valik érvényessé.

Az Egyesiilet elndke koteles a kozgyiilés ¢€s az Elndkség altal hozott olyan hatarozatokat,
amelyek barmely tagra vonatkozdan jogokat és kotelezettségeket allapit meg, illetve harmadik
személyt (beleértve a hatosagokat is) érinthet a dontés meghozatalatol szamitott 8 napon beliil,
irasban, ajanlott postai kiildeményként feladva megkiildeni.

Amennyiben a kézbesités a hatalyos jogszabalyok szerint nem tekinthetd kézbesitettnek, ugy
koteles ennek tudomasra jutasatol szamitott 15 napon beliil kozleményként valamely megyei
sajtd utjan is nyilvanossagra hozni.

8. Az Elndk koteles a kozgyllés és az Elndkség altal hozott dontések nyilvantartasat
naprakészen vezetni, mely nyilvantartasbol megallapithaté a dontés tartalma, idOpontja és
hatalya, a dontést tdamogatok ¢€s ellenzok szamaranya (ha lehetséges személye is).

9. Az Elnokség tigyrendjét maga hatarozza meg. Az Elnokség dontéseire a jelen alapszabalyban
rogzitett kozlés, nyilvadnossagra hozatal modja, iratokba vald betekintés rendje szabalyait
értelemszertien alkalmazni kell.

C) Feliigyel6 Bizottsag

1.Ha az Egyesiilet éves bevétele meghaladja az 6tvenmillio forintot, ha a tagok tobb mint fele
nem természetes személy, valamint ha a tagsag létszama a szdz fot meghaladja feliigyelo
bizottsaglétrehozasa kotelezo.

A feliigyeld bizottsagi taggd megvalasztott személy az 1) tisztsége elfogadasatol szadmitott
tizenot napon belill azokat a gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél mar feliigyel6 bizottsagi tag;
irasban tajékoztatni koteles.

A Feliigyel6 Bizottsag tevékenységét a hatalyos jogszabalyok szerint végzi, ligyrendjét maga
allapitja meg.

2. A Feliigyel6 Bizottsag feladat- és hataskore kiilondsen:

Osszehivja az Egyesiilet legfébb szervének rendkiviili ilését, és javaslatot tesz annak

napirendjére, ha megitélése szerint a tisztségviselOk (vezetés) tevékenysége

- jogszabalyba, az alapszabalyba, illetve a legfobb szervének hatarozataiba {itkozik, vagy
egyébkeént sérti az Egyesiilet vagy a tagok érdekeit.

- Koteles megvizsgalni a legfdbb szerv iilésének napirendjén szerepld valamennyi
1ényeges iizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan eldterjesztést, amely a legfobb
szerv kizarolagos hataskorébe tartozo iigyre vonatkozik.frdsbeli jelentést készit a
szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: szamviteli térvény) szerinti
beszamolordl és az adozott eredmény felhasznalasarol a legfobb szerv részére.

- Ellen6rzi a kdzhasznu szervezet miikodését és gazdalkodasat.

- Ellendrzi a vagyonrnérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket.

- Jelentést kérhet a vezetd tisztségviseloktol, illetve tajékoztatast vagy felvilagositast az
Egyesiilet munkavallal6itol.

- Megvizsgalhatja, ill. betekinthet az Egyesiilet konyveibe €s irataiba.



3. A Feliigyel6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) a szervezet milkodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
stlyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé;
b) a vezetd tisztségviselok feleldsségét megalapozd tény mertilt fel.

4.Ha a Feliigyel6 Bizottsag inditvanyara - annak megtételétdl szamitott harminc napon beliil -
nem hivtak Ossze a kozgyllést, a hatarid6 eredménytelen eltelte esetén erre a Feliigyelo
Bizottsag is jogosult haladéktalanul értesiteni a torvényességi feliigyeletet ellatod szervet, ha az
arra jogosult szerv a térvényes mitk6dés helyreallitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg.

5. A Feliigyeld Bizottsag egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellendrzést allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellendrzés megosztasa
nem ¢érinti a felligyeld bizottsagi tag feleldsséget, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mas, a
feliigyeld bizottsag ellendrzési feladatkorébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

6. A feliigyelo bizottsag mikodése:

A feliigyel0 bizottsag 3 tagu testiiletként ( egy elndk és két tag ) jar le. Az elnokot és két tagjat
a kozgytilés valasztja meg titkos szavazassal, 5 év id6tartamra.

Uléseit évente legaldbb egyszer és sziikség szerint tartja.

A Feliigyel6é Bizottsag hatarozatképes ha legalabb két tag jelen van. Hatarozatat egyszert
szOtobbséggel nyilt szavazdssal hozza.

A Feliigyeld Bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
Feliigyel6 Bizottsag tagjat e mindségében az Egyesiilet tagjai, illetve munkéltatéja nem
utasithatja.

A Feltigyel6 Bizottsag iiléseit az elndke hivja 6ssze és vezeti. Az iilés Osszehivasat - az ok és a
cél megjeldlésével - a Feliigyel6 Bizottsag barmely tagja irdsban kérheti az elnoktdl, aki a
kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil koteles intézkedni a Feliigyeld Bizottsag
tilésének harminc napon beliili id6pontra torténd dsszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek nem
tesz eleget, a tag maga jogosult az {ilés 0sszehivasara.

A Felligyel Bizottsag egyebekben az ligyrendjét maga allapitja meg, amelyet a kozgytilés hagy
jova.

Tanacskozasi joggal részt vesznek a legfébb szervek tilésein.

Ha a Feliigyel6 Bizottsag tagjainak szama az alapszabdlyban meghatarozott l1étszam ala

csokken, vagy nincs aki az iilését Osszehivja, az Egyesiilet elndke a Feliigyeld Bizottsag
rendeltetésszerli miikodésének helyreallitasa érdekében koteles dsszehivni a legfobb szel-vet.

Ha a Feliigyel6 Bizottsag a kozhasznu tevékenység folytatasanak feltételeirdl kotott szerzédés
megszegését észleli, koteles haladéktalanul 6sszehivni a kozgytilést.



A VEZETO TISZTSEGVISELOKRE VONATKOZO KOZOS SZABALYOK

1. Az Egyesiilet vezeto tisztségviseloit, feliigyeld bizottsaganak tagjait az Egyesiilet legfobb
szerve valasztja meg.

Az Egyesiilet kozgytilésén nem lehet meghatalmazott a Feliigyel6 Bizottsag tagja.

A vezetd tisztségviselok az Egyesiilet vezetését az ilyen tisztséget betdltd személyekrdl
elvarhato fokozott gondossaggal, az Egyesiilet érdekeinek elsddlegessége alapjan kotelesek
ellatni. A jogszabalyok, az alapszabaly, illetve a legfObb szerv altal hozott hatarozatok,
kotelezettségeik vétkes megszegésével az Egyesiiletnek okozott karokért a polgari jog szabalyai
szerint felelnek.

2.Megszlinik a vezeto tisztségvisel6i megbizas:

a)a megbizas idGtartamanak lejartaval.
b)visszahivassal.

c)térvényben szabalyozott kizaro ok bekdvetkeztével,
d)lemondassal,

e) elhalalozassal.

A vezetd tisztségviseld  tisztségérél  barmikor lemondhat, azonban ha az
Egyesiiletmikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétdlszamitott
hatvanadik napon valik hatalyossa, kivéve, ha a legfébb szerv az 0j vezetd tisztségviseld
megvalasztasarolmar ezt megelézden gondoskodott. A lemondas hatalyossé valasaig a vezetd
tisztségviseld a halaszthatatlan dontések meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések
megtételében koteles részt venni.

A vezetd tisztségviseld jogviszonyara - ha a vezetd tisztséget nem munkaviszony keretében
latja el- a Ptk. megbizési szerzédésre vonatkozé szabalyai megfeleléen iranyadoak.

IV. Osszeférhetetlenségi szabalyok

1.Nem lehet a feliigyel6 szerv elndke vagy tagja az a személy, aki

a)az Egyesiilet legfobb szervének elndke vagy tagja,

b)a kozhaszni szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll,

ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c)a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjdnak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast -, illetve

d)az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

A kozhasznu szervezet megsziinését koveté harom évig nem lehet mas kézhasznu szervezet vezeto
tisztségviseloje az a személy, aki korabban olyan kézhasznii szervezet vezetd tisztsegviseldje volt -
annak megsziinését megelozo két évben legaldbb egy évig -,
a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az dllami ado- és vamhatésdagndl nyilvdantartott
ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az dallami ado- és vamhatosdg jelentds dsszegii adohianyt tart fel,
c¢) amellyel szemben az dallami ado- és vamhatoésag tizletlezdrds intézkedést alkalmazott, vagy
tizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,



d) amelynek adészamadt az allami ado- és vamhatosag az adozas rendjérdl szolo torvény szerint
felfiiggesztette vagy torolte.

A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett kozhasznti
szel-vezetet el6zetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhasznu
szervezetnél is betdlt.

V. Az Egyesiilet tisztségviseloi
A) Egyesiilet elndke:

1.Az Egyesiilet elnokét 5 éves idétartamra a kozgyllés valasztja, aki tevékenységével a
kozgytilésnek felelds.

2.Az Elnok feladata és hataskore:

o Az Egyesiilet tevékenységének irdnyitédsa;

o A kozgyiilés Osszehivasa,hatarozatainak ellenjegyzése:

e Dontés és intézkedés az Elnokség tilései kozottiidoszakban az Elndkség hataskorébe
tartozo6 kérdésekben:

o A kozgyllés és az Elnokség altal hozott hatdrozatok és allasfoglaldsok végrehajtasanak

iranyitasa és ellendrzése;

Kapcsolattartas mas egyesiilettel és érdekképviseleti szervezetekkel;

Iranyitja az Elndkség munkdjat;

Vezeti az Elnokség iiléseit;

Képviseli az Egyesiiletet;

Intézkedik €s dont a hataskorébe utalt tigyekben;

Osszehivja az Elndkség iiléseit;

Vezeti az ligyintéz0 apparatust;

Iranyitja az Egyesiilet gazdalkodasat;

Utalvanyozasi jogot gyakorol,

Gyakorolja a munkaltatoi jogokat;

Vezeti a hatarozatok konyvét, valamint a tagnyilvantartast;

Minden olyan feladat ellatasa, amelyet jogszabaly az Elndkség hataskorébe utal.

Az Egyesiilet képviseletére az Egyesiilet elndke jogosult.

B) Az Egyesiilet titkara:

1.Az elnokot tavollétében a titkar helyettesiti. Helyettesités esetén a titkar gyakorolja az elndk
jogait, azzal a megszoritassal, és bankszamla feletti rendelkezési joga az egyesiilet

2.A titkar feladata tovabba az Elndk munkdjanak segitése, az Elnok altal rabizott feladatok
elvégzése.

C)Az Egyesiilet pénztarosa:



1.A pénztaros feladata az Egyesiilet hazipénztaranak a kezelése, tovabba az Elnok altal rabizott
feladatok elvégzése. Egyiittes utalvanyozasi joga és a bankszamla feletti rendelkezési joga van
az egyeslilet titkaraval.

V1. Az Egyesiilet, mint kozhasznu szervezet
1.Az Egyesiilet az alabbi cél szerinti kozhasznu tevékenységeket végzi:

1.1.Kézfeladat: szocidlis tevékenység, csaladsegités, idoskoruak gondozasa

Kozfeladatot eloiro jogszabalyhely: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi onkormanyzatairol
13. § (1) 8. szerint és az. 1993 évi Il térvény, és 2011. évi CCXI. tv. a csaladok védelmérdl 1§-65)
Kozhasznu tevékenység leirasa: A miikodési teriileten él6 célcsoport segitése programjainkon
keresztiil tandacsadassal, gyiijtésszervezéssel, és egyéb igény szerinti tevékenységgel, céliranyos
programokban valo részvétellel. Egyiittmitkodés a szakemberekkel, intézményekkel, és
szervezetekkel.

1.2. Kozfeladat: nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

Kozfeladatot eloiro jogszabalyhely: a nemzeti kéznevelésrol szolo 2011. évi CXC torvény 2§(3)
Kozhasznu tevékenység leirdsa: Az egyesiilet nevelo, oktato jellegii képességfejleszto,
ismeretterjeszto képzések, tréningek, eloadasok és egyéb programok szervezése és
megvalositasa. Kapcsolattartas szakmai szervezetekkel, oktatdsi intézményekkel.

1.3. Kozfeladat: kulturdlis tevékenység

Kozfeladatot eloiro jogszabalyhely: a helyi onkormanyzatok és szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségii szervek feladat- és hataskéreirdl szolo
1991. évi XX. torvény 1218a)-b)

Kozhasznu tevékenység leirasa: Kulturdlis rendezvények, programok szervezése és
lebonyolitasa, valamint az azokon valo részvétel.

1.4 Kozfeladat: Kulturdlis 6rékség megovdsa

Kozfeladatot eldiro jogszabalyhely: 2001. évi LXIV. tv. a kulturalis 6rékség védelmérdl 5 § (1)
Kozhasznu tevékenység leirasa: A magyar kulturalis orokségek, hagyomanyok felelevenitése,
megovdsa aktudlis programjaink szerint. Egyiittmiikodés, kézos programok megvaldsitasa
szakmai szervezetekkel, intézményekkel

1.5. Kozfeladat: mitemlékvédelem

Kozfeladatot eloiro jogszabalyhely: 1997. évi LXXVIII torveny az épitett kérnyezet alakitdsarol,
védelmeérol 57/4 § (2)

Kozhasznu tevékenység leirasa: Helyi miiemlékeink megovasa, dallagmegorzése, esetlegesen
felujitasa

1.6.Kozfeladat: Kornyezetvedelem.

Kozfaladatot eloiro jogszabalyhely: 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol 13. § (1) 11. 19.

Kozhasznu tevékenység leirasa: Kornyezetvédelmi, természetvédelmi programokban valo
reszvétel, ilyenek szerezése és lebonyolitasa.

1.7. Kozfeladat: természetvédelem, allatvédelem
Kozfeladatot el6iro jogszabalyhely: 1996. évi Il torvény a természetvédelmeérol 645(1), 201 1.
evi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol 13. § (1) 11.



Kozhasznu tevékenység leirasa: Természetvedelmi, allatvédelmi programokban valo részvétel,
ilyenek szervezése és lebonyolitasa.

1.8. Kozfeladat: gyermek- és ifjusdagvédelem, gyermek- és ifjusdgi érdekképviselet
Kozfeladatot eldiro jogszabalyhely: Magyarorszag helyi onkormanyzatirol szolo 2011 évi
CLXXXIX torvény 135 (1) 10.

Kozhasznu tevékenység leirdsa: Ifjusagsegito tevékenység. A fiatalok szocidlis és kulturalis
modszerekkel torténd aktivizalasa, érdekvédelme, a helyi tarsadalom és a helyi kozosségek
tamogatasa, a szubkulturdlis csoportok kozotti kapcsolatépités és —tartas-, valamint a
parbeszéd kiépitésének segitése. A (veszélyeztetett) fiatalok tandacsadassal torténo segitése, a
munkaero-piacon valo elhelyezkedésiik tamogatdsa

1.9.Kozfeladat: hatranyOs helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenloségének elosegitése
Kozfeladatot eloiro jogszabdlyhely: az egyenlé bdandasmodrol és az esélyegyenldoség
elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény 15., a fogyatékkal élék segitése a fogyatékos
személyek jogairol és esélyegyenloségiik biztositasarol 1998. évi XXVI.torvény 21§.
Kozhasznu tevékenyég leirasa: Hatranyos helyzetii csoportok szamara oktatas, foglalkoztatas
Szervezése, ehhez helyszin és segitség biztositdsa.

1.10. Kozfeladat: a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tuli
magyarsaggal kapcsolatos tevékenység,

Kozfeladatot el6iro jogszabalyhely: a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény
163 § (1).

Kozhasznu tevékenység leirasa: Magyarorszdagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint
hataron tuli magyarsaggal valo kapcsolat tartasa, egyiittmiikodés, kozos rendezvények
szervezése

1.11.Kozfeladat: Kozlekedésbiztonsag védelme, onkéntes tiizoltds, mentés, kKatasztrofa elharitas,
Kozfeladatot eldiro jogszabalyhely: 2011. évi CLXXXIX torvény Magyarorszag helyi
onkormanyzatirol 13§ 2,12,18. és 2011. évi CXXVIII torvény a katasztrofavédelemrdl és a
hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol 2¢(1)
Kozhasznu tevékenység leirasa: Rendorséggel, tizoltosaggal és katasztrofa védelmi szervekkel
valo egyiittmiikodés, munkajukban valo segitségnyujtas.

1.12. Kézfeladat: ar- és belvizvédelem ellatasahoz kapcsolodo tevékenység,

Kozfeladatot el6iro jogszabalyhely: 2011. évi CXXVIII térvény a katasztrofavédelemrol és a
hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol 2¢(1)

Kozhasznii  tevékenység leirdsa: Ar- és belvizvédelmi  feladatokban valé részvétel.
Egyiittmitkodés a katasztrofavédelmi szervekkel.

1.13. Kozfeladat: biinmegelozés és daldozatvédelem

Kozfeladatot el6iro jogszabalyhely: 1994. évi XXXIV. torveny a Rendorségrol 2§ (2) c)
Koézhasznu tevékenység leirasa: A miikodési teriileten élok érdekében biinmegelozési
programok, rendezvények, eléaddsok szervezése és lebonyolitasa. Egyiittmiikodeés a szakmai
szervezetekkel.

2.Az Egyesiilet rogziti, hogy a torvényben és jelen alapszabalyban rogzitett kozhasznu
tevékenységet folytat, tovabba - amennyiben tagsdggal rendelkezik - biztositja, hogy tagjain
kiviil mas is részesiilhet a kozhasznu szolgaltatasaibol.



3.Az egyesiilet gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvalositasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

4.Az Egyesiilet mikodésérdl a kiilon jogszabalyok eldirdsai szerinti iizleti konyveket kell
vezetni és azokat az lizletév végén le kell zarni. Az iizletév végével az Elndkség azegyesiilet
gazdalkodasarol a kozgylilés szamara mérleget, a gazdalkodas eredményérél vagyonkimutatast
készit.

Az Egyesiilet koteles a cél szerinti tevékenységébdl,illetve vallalkozasi tevékenységébdl
szarmaz6 bevételeit és raforditasait elkiilonitetten nyilvantartani, egyebekben a rea iranyadé
konyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni.

A kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik annak eldontése, hogy a keletkezett nyereséget,
illetve annak mely részét hogyan hasznalja fel figyelemmel arra, hogy az Egyesiilet
tevékenységébdl szarmazd nyereség nem oszthato fel, az csak a jelen alapszabalyban rogzitett
tevékenységre fordithato.

5.Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen, és azoknak
anyagi tdmogatast nem nyujt.

6.Az Egyesiilet az allamhaztartas alrendszereit6l- a normativ tamogatas kivételével-csak
irasbeli szerzddés alapjan részesiilhet tamogatasban. Az egyesiilet ezen szerzddés szerinti
tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait, az &ltala végzett szolgaltatas
igénybevételének modjat sajat honlapon is nyilvanossagra hozza.

7. Az Egyesiilet miikodésével, szolgaltatasi igénybevétele modjaval, beszamoldi kozlésével
kapcsolatosan a nyilvanossagot biztositja, egyrészt a jogszabalyokban meghatarozott médon
(kozzétételi kotelezettség), masrészt az alapszabalyban szabalyozott irat betekintési és
felvilagositas adasi jog rogzitésével. Amennyiben ezen szabalyokkal sem valosulna meg a
nyilvanossag biztositasa, gy az Egyesiilet vallalja, hogy a jogszabalyban rogzitett korben sajat
honlapjan kozleményben teszi k6zz¢ ezen adatokat.

8. Az egyesiilet koteles éves beszamolot és kozhasznusagi mellékletet késziteni.

Az egyesiilet beszamoldja tartalmazza:

a.) a meérleget (egyszertisitett mérleget),

b.) az eredménykimutatast (eredménylevezetést),

c.) kettds konywvitel esetén a kiegészitd mellékletet.

A kiegészité mellékletében be kell mutatni a tamogatasi program keretében végleges jelleggel
felhasznalt oOsszegeket tamogatasonként. Tamogatdsi program alatt a kozponti, az
onkormanyzati, illetve nemzetkozi forrasbol, illetve mas gazdalkodotol kapott, a tevékenység
fenntartasat, fejlesztését célzo tamogatast, adomanyt kell érteni. Kiilon kell megadni a
kiegészité mellékletben a tamogatdsi program keretében kapott visszatéritendo
(kotelezettségkent kimutatott) tamogatdsra vonatkozo, eldbbiekben részletezett adatokat.

A kiegészito mellékletében be kell mutatni a szervezet dltal az iizleti évben végzett fobb
tevékenységeket és programokat.

A kozhasznusagi mellékletben be kell mutatni a szervezet dltal vegzett kozhasznui
tevékenységeket, ezen tevékenységek fo célcsoportjait és eredményeit, valamint a kézhasznu
Jjogallas megallapitasahoz sziikséges Civil torvény 32. § szerinti adatokat, mutatokat.



A kozhasznusagi melléklet tartalmazza a kézhasznu cél szerinti juttatasok kimutatdsat, a
vezeto tisztségviseloknek nyujtott juttatisok Osszegét és a juttatasban részesiilo vezeto
tisztségek felsoroldsat.

Az egyesiilet kételes a kézgytiles altal jovahagyott beszamolot és kézhasznusagi mellékletet az
adott iizleti évet koveté majus 31-ig letétbe helyezni és kbzzétenni, valamint sajat honlapon is
elhelyezni.

9.Az Egyesiilet elndke koteles gondoskodni a kzhasznt szervezet mitkodése soran keletkezett
iratokba valo betekintésrol, illetve azokrdl felvilagositast adni.
Az iratokba val6 betekintés iranti igényt (kérelmet) irasban kell az Elnok részére megkiildeni.

Az Elnok koteles barmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv vagy személy altal kért
iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérdvel tortént megallapodas
szerinti hataridében, illetve jogszabdly vagy hatdsagi hatarozat altal eldirt hataridoben
teljesiteni.

Az Elnok koteles az iratbetekintésrél kiilon nyilvantartast vezetni, melybdl megallapithato a
kérelmezd neve, a kért irat megnevezése, a kérelem ¢€s teljesitésének ideje.

VI1I. Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

1.Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, amelyet az Elnokség fogad el. Az
Egyesiilet gazdalkodasarol az Elndkség jelentést készit, amelyet elfogadas céljabol a kdzgylilés
elé terjeszt.

2.Az Egyesiilet miikddéséhez sziikséges bevételeket az aldbbiak jelentik:
- tagdij
- gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbol (szolgaltatas nyujtasabol) szarmazo bevétel;
- akoltségvetési tamogatas.
- a palyazat utjan, valamint egyedi dontéssel kapott koltségvetési tamogatas,
- az Eurdpai Unio strukturdlis alapjaibol, illetve a Kohézios Alapbol szarmazo, a
koltségvetésbdl juttatott tamogatas,
- az FEurdpai Unio koltségvetésébol vagy mas allamtol, nemzetkozi szervezettol
Szdrmazo tamogatas;
- aszemélyi jovedelemado meghatarozott részének az adozo rendelkezése szerint kiutalt

osszege;
- az dllamhaztartas alrendszereibol kozszolgaltatasi szerzodeés ellenértékekent szerzett
bevetel;

- mdas szervezettol, illetve maganszemélytol kapott adomany,
- befektetési tevékenységbol szarmazo bevétel,
- egyeb bevétel.

A tagok tagdijat kotelesek fizetni. A tagdij meértéket a kozgyiiles dllapitia meg, mely dsszeget datutalassal
az egyesiilet szamldjara, vagy készpénzben az egyesiilet pénztarosdandl fizethetnek be. A tagdij
fizetésének modja: minden év junius 30.

3.Az Egyesiilet bevételeivel onalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az
Egyesiilet tagjai az Egyesiilet tartozasaiért - a befizetett tag dijon talmenden - nem felelnek.



4. Az Egyesiilet pénzeszkozeit szdmlan kezeli.

VIII AZ EGYESULET MEGSZUNESE

1. Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak
egyesiiletekre valhat szét.

2. A jogi személy jogutod nélkiili megsziinésének dltalanos esetein tul az egyesiilet jogutod
nelkiil megsziinik, ha

a) az egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositasa lehetetlenné
valt, és uj célt nem hatdroztak meg; vagy

b) az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

3. Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezok koveteléseinek kiegyenlitése utan
fennmarado vagyont egyesiilet céljaval megegyezé vagy hasonlo cél megvalositasara
szervezetnek kell atadni.

4. Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése utan a vezetd tisztségviselOkkel szemben e
minoségiikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a jogerds birosdgi
torléstol szamitott egy éven beliil - az egyesiilet torlésének idopontjaban tagsagi jogviszonyban
allo tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmarado egyesiileti vagyont
at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, dt kellett volna adni.

S5.Ha az egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik, a hitelezok kielégitetlen kovetelésiik erejéig
karteéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezeto tisztségviseldivel szemben a szerzédésen
kiviil okozott karokért valo felelosség szabalyai szerint, ha a vezeto tisztségviselo az egyesiilet
fizetésképtelenségével fenyegeto helyzet bedllta utan a hitelezoi érdekeket nem vette figyelembe.
Ez a rendelkezés végelszamolassal torténo megsziinés esetén nem alkalmazhato.

IX. Vegyes és zaro rendelkezések

1..Az egyesiilet kozvetlen poltikai tevékenységet nem folytat, partoktol fiiggetlen, azoknak anyagi
tamogatdst nem nyujt, orszdaggytilési képviselo jeloltet nem dllit, nem tamogat.

2.Az Egyesiilet biztositja, hogy kozhasznu szolgaltatasaibol a tagjain kiviilbarki részesiilhessen.

3.4z Egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat palydzathoz kotheti. A palydzat nem tartalmazhat olyan
feltételeket, amelyekbdl — az eset oOsszes koriilményeinek mérlegelésével — megallapithato, hogy a
palyadzatnak elore meghatarozott nyertese van (szinlelt palydzat). Szinlelt palydzat a cél szerinti juttatas
alapjaul nem szolgalhat.

4.4z Egyesiilet egyszeri tamogatast is nyujthat, valamint az egyesiileti célok mind hatékonyabb
megvalositasa érdekében fo- és mellékalldasu alkalmazottat is foglalkoztathat.

5. A Kozgyiilés, Elndkség dontéseit a dontés idopontjat kévetd 15 napon beliil irasban — igazolhato
maodon — kozli az érintettekkel, valamint az Egyesiilet székhelyén kifiiggeszti.

Az Egyesiilet miikodesével kapcsolatosan keletkezett iratokba, éves beszamolokba kézhasznusagi
jelentéesbe az Egyesiilet székhelyén — az Egyesiilet képviseldjével elozetesen egyeztetett idopontban —
barki betekinthet, azokrol sajat koltségre masolatot keszithet.



Az Egyesiilet honlapjan nyilvanossagra hozza az Egyesiilet szolgadltatasainak igénybevételi modjat, a
tamogatdasi lehetdségeket, miikodés modjat, illetve azok mértékét és feltételeit, valamint a miikédésrol
késziilt szakmai-pénziigyi beszamolot. Az Egyesiilet altal nyujtott cél szerinti juttatasok barki altal
megismerhetok.

6.Az egyesiilet birosdgi nyilvantartdsba vétellel jon létre.

7.Az Alapito Okiratban nem szabalyozott kérdésekre a mindenkor hatdlyos jogszabalyok az iranyadok.
8.4 jelen okiratban nem szabalyozott kérdésekre Polgari torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény
valamint az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl és

tamogatdsarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései az iranyadok.

Jelen egységes szerkezetii alapszabaly megfelel a létesitd okirat modositasok alapjan hatdlyos
tartalmanak. Az alapbszabaly 2014. majus 28. napjan modositott részei dolt betiivel szerepelnek.

Hitelesitok:



